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Zatacznik nr 5

ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY

§1.
PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Przedmiotem Umowy jest Swiadczenie ustug ochrony fizycznej oséb i mienia dla Sinfonii Varsovii, w tym

obstuga systemu zabezpieczenia technicznego.

Na mocy niniejszej umowy Wykonawca zobowigzuje sie do Swiadczenia nastepujgcych ustug na terenie

siedziby Sinfonii Varsovii:

1) bezposredniej fizycznej ochrony oséb i mienia, codziennie przez caty okres obowigzywania umowy.
Bezposrednia ochrona fizyczna terenu siedziby Zamawiajgcego bedzie realizowana w
nastepujgcych formach: posterunku statego, patroli oraz interwencji Grup Interwencyjnych.
Ochrona fizyczna musi by¢ prowadzona catodobowo. Szczegdty dotyczgce zakresu obowigzkdow
kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej na poszczegdlnych stanowiskach sg okreslone w
Instrukcji Ochrony Fizycznej, ktéra stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy bedacy jej integralng
czescig;

2) obstugi systemu zabezpieczenia technicznego w tym rejestracji i archiwizacji nagranego materiatu
przez caty okres obowigzywania umowy;

3) dodatkowej bezposredniej fizycznej ochrony osdéb i mienia - ilo$¢ pracownikow
w zaleznosci od zapotrzebowania zgtoszonego przez Zamawiajacego.

Celem ustug jest zapewnienie bezpieczenstwa zycia, zdrowia i nietykalnosci osobistej oséb, zapewnienie

bezpieczenstwa mienia przed zaborem, zniszczeniem Ilub uszkodzeniem, w tym zapobieganie

przestepstwom i wykroczeniom przeciwko mieniu oraz niedopuszczeniu do wstepu 0sob
nieuprawnionych na chroniony teren zycia.

Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za rzeczy ukradzione i zniszczone wskutek aktow

wandalizmu na terenie strzezonym.

§2.
OBOWIAZKI WYKONAWCY

Wykonawca zobowigzany jest do wywigzywania sie z ponizszych obowigzkéw:
niezwtoczne powiadamianie Policji w razie usitowania dokonania lub dokonania kradziezy, wtamania,
napadu, dewastacji mienia, itp.,
niezwtoczne powiadamianie Pogotowia Ratunkowego w razie zaistnienia nieszczesliwego wypadku, jak
rowniez usitowania dokonania lub dokonania napadu, o ile zachodzi taka koniecznos¢,
niezwloczne powiadamianie Strazy Pozarnej w razie zaistnienia pozaru lub stwierdzenia proby
podpalenia,
niezwtoczne powiadamianie Zamawiajgcego o awarii instalacji elektrycznej,
natychmiastowe informowanie przedstawicieli Zamawiajacego o innych zaistniatych awariach,
sprawdzanie czy osoby przebywajgce w chronionych budynkach poza godzinami pracy sg do tego
uprawnione,
zabezpieczanie przed wjazdem na chroniony teren nieupowaznionych pojazdoéw,
dokonywanie obchoddéw ochranianych budynkéw celem skontrolowania prawidtowego zamkniecia
wszystkich okien, drzwi zewnetrznych, krat wewnetrznych i zewnetrznych, pilnowania tadu i porzadku
na terenie z uwzglednieniem szkdd powstatych przez czynniki atmosferyczne,
podejmowania wszelkich innych niezbednych czynnosci majacych na celu zapewnienie prawidtowej
realizacji umowy,

10) prowadzenie portierni oraz ksigzki wydawania i zdawania kluczy,

11) wyposazenie wszystkich pracownikéw ochrony zatrudnionych przy realizacji przedmiotu umowy w

bezprzewodowy system tgcznosci tj. telefony komdrkowe, ktére bedy zapewniaé przedstawicielom



Zamawiajacego bezposredni kontakt z pracownikami ochrony; w przypadku zatrudnienia dodatkowego
pracownika ochrony musi on by¢ rowniez wyposazony w telefon komarkowy,

12) wyposazenie wszystkich pracownikdw ochrony w odpowiednie umundurowanie oraz identyfikatory z
imieniem i nazwiskiem kazdego z nich,

13) wyposazenie wszystkich pracownikéw ochrony w piloty napadowe umozliwiajgce szybkie wezwanie
grupy interwencyjnej oraz latarki,

14) prowadzenie ksigzki raportéw, odnotowujac w niej godziny pracy pracownikéw ochrony, date, godzine
i tres¢ spostrzezen dotyczacych przedmiotu zamdwienia. Zamawiajacy ma prawo wglagdu w ksigzke
raportdw w kazdym czasie. Ksigzka raportow bedzie dostepna w portierni.

15) zachowanie w tajemnicy wszelkich informacji, ktore majg wptyw na stan bezpieczenstwa ogdlnego,
bezpieczenstwa przetwarzanych danych osobowych i informacji niejawnych oraz bezpieczenstwa
informacji dotyczacych Zamawiajgcego w okresie obowigzywania umowy oraz 1 rok po jej rozwigzaniu.

Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia, w razie koniecznosci, interwencji Grupy Interwencyjnej
ztozonej z co najmniej z dwdch kwalifikowanych i uzbrojonych pracownikéw ochrony, w czasie nie
dtuzszym niz 10 min. od momentu zgtoszenia, zaréwno w dzien, jak i w nocy.

Pracownicy Wykonawcy realizujgcy ustugi stanowigce przedmiot niniejszej umowy, zobowigzani sg do:
posiadania uprawnien kwalifikowanego pracownika ochrony. Osoby te muszg posiadac aktualne szkolenia
BHP, ppoz i w zakresie pomocy przedmedycznej. Dodatkowo z uwagi na charakter dziatalnosci
Zamawiajacego osoby te powinny cechowac sie kulturg osobistg i umiejetnosciamiinterpersonalnymioraz
odpornoscig na stres. Zamawiajacy wymaga rowniez, aby wszystkie osoby skierowane przez wykonawce
do realizacji zamdwienia beda dysponowaty aktualnymi badaniami lekarskimi i nie beda posiadaty
ograniczen psychofizycznych stwierdzonych grupg inwalidzkg uniemozliwiajgcych lub utrudniajgcych
wykonywanie przedmiotu zamdwienia.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wyboru pracownikéw, ktérzy wykonywaé bedg ustuge ze sktadu
przedstawionego przez Wykonawce. W tym celu Zamawiajacy moze przeprowadzi¢ rozmowe wstepng z
ww. osobami. W sytuacji, w ktérej wybrany pracownik Wykonawcy nieprawidtowo wypetniat bedzie swoje
obowigzki Wykonawca zastgpi takiego pracownika innym, na polecenie Zamawiajgcego. Zmiana
pracownika nastgpi na pisemne lub w szczegdlnych wypadkach telefoniczne zgdanie Zamawiajgcego, w
ktorym wskazane zostang przyczyny zadania.

Wykonawca zobowigzany jest do dostarczania Zamawiajgcemu rozktadu godzin pracy pracownikow
ochrony na poszczegdlnych stanowiskach w formie elektronicznej i pisemnej, celem jego zatwierdzenia,
najpozniej do 25 dnia kazdego miesigca poprzedzajgcego miesigc, ktérego rozktad dotyczy. Kazdorazowa
zmiana rozktadu godzin pracy wymaga uzgodnienia pisemnego przez Zamawiajacego.

Wykonawca zobowigzany bedzie kazdorazowo na zgdanie Zamawiajgcego przedktadac zbiorczg liste oséb
wykonujacych ustuge na rzecz Zamawiajgcego wraz z potwierdzeniem warunkéw zatrudnienia, uprawnien
i doswiadczenia. Pracownicy skierowani do wykonania ustugi powinni spetnia¢ warunki okreslone w
ogtoszeniu o zamdwieniu.

Wszelkie zmiany w obsadzie pracownikdéw ochrony nalezy uzgadnia¢ z Zamawiajgcym przynajmniej na 5
dni przed dokonaniem zmiany z wytgczeniem przypadkéw losowych niemozliwych do przewidzenia
wczesniej.

Wykonawca zobowigzany jest do przekazania Zamawiajgcemu kserokopii $wiadectwa kwalifikowanego
pracownika ochrony, potwierdzonych za zgodnos$¢ z oryginatem przez Wykonawce.

Za przestrzeganie obowigzkow wynikajgcych z przepiséw prawa pracy przez osoby wykonujgce zadania
wynikajgce z realizacji przedmiotu zamoéwienia odpowiedzialno$¢ ponosi Wykonawca.

Wykonawca zapewni catodobowy, biezagcy nadzér i kontrole nad pracownikami ochrony
w postaci wyznaczenia do tego celu Koordynatora Ochrony ze strony Wykonawcy. Wykonawca udostepni
Zamawiajacemu numery telefondw, umozliwiajace catodobowy kontakt z Koordynatorem Ochrony.
Zamawiajacy wymaga, aby co najmniej raz na 24 godziny pracownicy ochrony byli kontrolowani przez
kwalifikowanego pracownika ochrony. Fakt kontroli musi zosta¢ odnotowany w ksigzce raportéw.



12.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ czasowego zwiekszenia ilosci pracownikéw ochrony. Potrzeba
zwiekszenia obsady bedzie przekazywana Wykonawcy, co najmniej z 5-dniowym wyprzedzeniem.
Zamawiajacy w takim przypadku bedzie okreslat ilos¢ godzin na jaka zwiekszenie bedzie obowigzywad.
Minimalna ilo$¢ zwiekszenia to 6 osobo/roboczogodzin. Wykonawca nie moze odméwic zwiekszenia ilosci
pracownikdéw ochrony.

§3.

PODWYKONAWCY
Wykonawca odpowiada za dziatania i zaniechania podwykonawcy jak za swoje witasne.
Z tytutu realizacji przedmiotu Umowy podwykonawca nie bedzie zgtaszat zadnych roszczen w stosunku do
Zamawiajacego.
Wykonawca przed przystgpieniem do wykonania zamdwienia, o ile sg juz znane, podaje nazwy albo imiona
i nazwiska oraz dane kontaktowe podwykonawcéw i oséb do kontaktu z nimi, zaangazowanych w ustugi.
Wykonawca zawiadamia Zamawiajgcego o wszelkich zmianach danych, o ktérych mowa w zdaniu
pierwszym, w trakcie realizacji zamodwienia, a takze przekazuje informacje na temat nowych
podwykonawcow, ktérym w pdzniejszym okresie zamierza powierzyc realizacje ustug.

§84.
WSPOLPRACA STRON
Kazda ze Stron zobowigzuje sie wykonywa¢ Umowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz jej trescig
i celem.
Wykonawca zobowigzuje sie do wspdtpracy z Zamawiajgcym w trakcie realizacji przedmiotu Umowy.
Na zadanie Zamawiajgcego Wykonawca zobowigzuje sie do udzielania kazdorazowo informacji
dotyczacych realizacji przedmiotu Umowy. Udzielenie informacji powinno nastgpi¢ w terminie nie
dtuzszym niz 2 dni od dnia otrzymania zapytania od Zamawiajgcego.
Zamawiajacy zobowigzuje sie do wspotdziatania z Wykonawcg w zakresie realizacji przedmiotu Umowy,
w tym w szczegdlnosci do udzielania Wykonawcy wszelkich informacji niezbednych do prawidtowej
realizacji przedmiotu Umowy, udostepnienia wszelkich dokumentéw majacych wptyw na realizacje
przedmiotu Umowy, w tym takze ich zmian i aktualizacji.
Osoba odpowiedzialna za biezgce kontakty z Wykonawcg po stronie Zamawiajgcego jest
tel. .
Osoba odpowiedzialng za biezgce kontakty z Zamawiajgcym po stronie Wykonawcy jest- Koordynator

ochrony tel.

Wykonawca zobowigzuje sie, ze kontakt z osobg wskazang w ust. 6 bedzie mozliwy kazdego dnia tygodnia,
w tym rowniez w soboty oraz dni ustawowo wolne od pracy, 24 godziny na dobe za posrednictwem poczty
elektronicznej lub telefonicznie.

Zmiana o0s6b wymienionych w ust. 5 i 6 nie powoduje koniecznosci zmiany Umowy. Strony uznajg za
wystarczajgce niezwtoczne pisemne powiadomienie drugiej Strony o dokonanej zmianie. Zmiana staje sie
skuteczna z chwilg otrzymania przez druga Strone zawiadomienia w sposdb pozwalajacy na zapoznanie
sie z jego trescia.

§5.
TERMIN REALIZACJI UMOWY

Termin rozpoczecia $wiadczenia ustugi - od dnia .................. od godziny ......... ; termin zakonczenia $wiadczenia
ustugi ustala sie na dzien 28 lutego 2022 r. na godzine 24:00, z zastrzezeniem postanowien ust. 2.

W zwigzku z planowanym rozpoczeciem prac budowlanych na chronionym terenie, Zamawiajgcy zastrzega,
ze po dniu 01-09-2021 r. ma prawo do rozwigzania umowy z zachowaniem 1-miesiecznego okresu
wypowiedzenia. Z tytutu wczesniejszego rozwigzania umowy dokonanego na podstawie niniejszego ustepu
Wykonawca nie bedzie zgtaszat wobec Zamawiajgcego zadnych roszczen.



§6.
WYNAGRODZENIE | PLATNOSCI

1. Zamawiajacy zapfaci na rzecz Wykonawcy wynagrodzenie ryczattowe w wysokosci: ......... zt brutto
(stownie: ................ ) za jedng roboczo - godzine bezposredniej ochrony fizycznej Zamawiajgcego ktére
bedzie rozliczane miesiecznie (okres rozliczeniowy), w tym podatek VAT ........ W WYsSOKOSCi .............. zt
(stownie: oo, zt.) tj. netto .............. ZE, (STOWNIE e et s zt.).

2. Zamawiajacy zapfaci na rzecz Wykonawcy wynagrodzenie ryczattowe w wysokosci .......... zt (stownie:
.................... ) brutto za jedng roboczo - godzine dodatkowej bezposredniej ochrony fizycznej
Zamawiajacego, ktdre bedzie rozliczane miesiecznie, w tym podatek VAT ........ W WYSOKOSCi ..vcuveeeen. zt
(stownie: .cvveeeeeeeieeee, zt.) tj. netto .............. Zh. (STOWNI€ et zt.).

3. Wartosé umowy brutto nie przekroczy kwoty .. zt brutto
(STOWNIE: e e ) w catym okresie jej obowigzywania.

4. Wynagrodzenie okredlone zgodnie z ust. 1 i 2 obejmuje wszystkie koszty Wykonawcy zwigzane z

wykonaniem zamowienia.

5. Zapfata za wykonanie przedmiotu niniejszej umowy nastgpi na podstawie faktur VAT wystawianych przez
Wykonawce po zakonczeniu kazdego miesigca, w ktérych byty wykonywane ustugi, przelewem na konto
Wykonawcy wskazane na fakturze w terminie 30 dni od ich ztozenia w siedzibie Zamawiajgcego.
Wykonawca zobowigzany jest do dostarczania faktur w terminie 7 dni po zakoriczonym miesigcu. W
uzasadnionych sytuacjach Zamawiajacy moze wnioskowa¢ do Wykonawcy o czestsze wystawienie faktur
VAT za wykonane ustugi w okresie rozliczeniowym.

6. Za dzien zapfaty uwazany bedzie dzien obcigzenia rachunku Zamawiajgcego. Zaptata wynagrodzenia moze
nastgpic z zastosowaniem mechanizmu podzielonej ptatnosci (split payment).

7. Wykonawca oswiadcza, ze jest czynnym podatnikiem podatku od towardéw i ustug. Ponadto Wykonawca
oswiadcza, ze na wystawionych przez niego fakturach, jako rachunek rozliczeniowy do dokonania
ptatnosci, bedzie wskazany rachunek rozliczeniowy, o ktérym mowa w art. 96b ust. 3 pkt 13 ustawy z dnia
11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug.

8. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiajgcego, ze wskazany w fakturach rachunek rozliczeniowy
Wykonawcy nie jest wymieniony w wykazie podmiotéw, o ktérym mowa w art. 96b ust. 1 ustawy z dnia
11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (w tym w kategorii inne rachunki bankowe, ktdre sg
przyporzgdkowane do rachunkow wyswietlonych w wykazie) Zamawiajgcy ma prawo wstrzymac sie z
zapfatg do czasu ujawnianie rachunku rozliczeniowego w ww. wykazie podmiotéw.

9. Zamawiajacy nie bedzie ponosit negatywnych konsekwencji, w tym m.in. kar i odsetek za okres, w ktorym
nie dokonat zaptaty z uwagi na brak rachunku rozliczeniowego w wykazie podmiotéw, o ktérym mowa w
ust. 7i 8.

10.  Wynagrodzenie okreslone w ust. 1, 2 i 3 obejmuje podatek od towardw i ustug.

§7.
KARY UMOWNE
1. Zamawiajgcy z tytutu kazdorazowego uchybienia Wykonawcy jego obowigzkom wskazanym w ponizszej
tabeli moze natozy¢ na Wykonawce kare umowng w nastepujacej wysokosci:

Wysokos¢ kary

Lp. Opis uchybienia
P P 4 brutto w PLN

1. Spozywanie lub wnoszenie alkoholu przez pracownikéw ochrony na terenie 5000,00
ochranianego obiektu;

2. Przebywanie na posterunku pracownika ochrony w stanie uniemozliwiajgcym 1000,00
prawidtowe wykonywanie obowigzkéw ochrony (np. w stanie skrajnego
wyczerpania, przebywanie w stanie po spozyciu alkoholu lub innych srodkéw




odurzajacych, pracownik bez stosownych uprawnien, pracownik bez
stosownych badan, pracownik nie zgtoszony wczesniej Zamawiajgcemu);

W przypadku dodatkowe] bezposredniej fizycznej ochrony wyznaczenie do
realizacji zadan ochronnych innych ilosci pracownikédw ochrony niz to wynika z
zapotrzebowania zgtoszonego przez Zamawiajgcego (za kazdego brakujacego
pracownika ochrony);

1000,00

Niewykonywanie przez pracownikéw ochrony czynnosci opisanych w Koncepgji
Ochrony Fizycznej — stanowigcej zatacznik do niniejszej umowy (za kazdy
przypadek);

1000,00

Naruszenie przez pracownikédw ochrony obowigzujgcych przepiséw i zasad
majgcych wptyw na skutecznos¢ ochrony (za kazdy przypadek);

1000,00

Niezrealizowanie we wskazanym terminie i czasie Patrolu;

500,00

Nieprzestrzeganie postanowien Umowy, zatgcznikbw do Umowy oraz
procedur, instrukcji i zarzadzen obowigzujacych na terenie Zamawiajgcego (za
kazdy przypadek);

1000,00

Nieprawidtowe prowadzeniu dokumentacji (za kazdy przypadek pojawienia sie
nieprawidtowosci);

200,00

Pozostawieniu stanowiska pracy przez pracownika ochrony bez ochrony (za
kazda godzine bez ochrony);

200,00

10.

Wydanie przez pracownikdéw ochrony kluczy uzytku biezgcego do pomieszczen
stuzbowych osobie nieupowaznionej (od kazdego nieprawidtowego wydania);

200,00

11.

Brak kontaktu Zamawiajgcego z Koordynatorem Ochrony (za kazdy przypadek,
kiedy Koordynator Ochrony nie zareagowat w przeciggu 2 godzin na préby
nawigzania kontaktu przez Zamawiajgcego)

200,00

12.

Nieprawidtowosci w wyposazeniu, umundurowaniu pracownika lub
niesprawnosci technicznej Srodkow tgcznosci i srodkéw wspomagania ochrony
(od kazdej nieprawidtowosci);

500,00

Ponadto Zamawiajacy moze dochodzi¢ od Wykonawcy kary umownej w nastepujacej wysokosci:

1) ztytutu zaprzestania realizacji przedmiotu Umowy przez Wykonawce —w wysokosci 1% wynagrodzenia

okreslonego w § 6 ust. 3 umowy za kazdy rozpoczety dzien zaprzestania realizacji przedmiotu umowy;

2) z tytutu opdinienia w realizacji jakiegokolwiek obowigzku wskazanego w umowie — w wysokosci 1%

wynagrodzenia okreslonego w § 6 ust. 3 umowy za kazdy rozpoczety dzier opdznienia;

3) z tytutu wypowiedzenia umowy przez Zamawiajacego z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy

Zamawiajacy moze zgda¢ od Wykonawcy zaptaty kary umownej w wysokosci 20% wynagrodzenia

okreslonego w § 6 ust. 3 umowy;

4) ztytutu niedostarczenia Zamawiajgcemu pomimo jego zadania, zbiorczej listy oséb wykonujgcych ustuge

wraz z potwierdzeniem uprawnien i doswiadczenia 1% wynagrodzenia okreslonego w § 6 ust. 3 umowy.

Wykonawca wyraza zgode na potracenie kar umownych z kwoty jego wynagrodzenia. W przypadku naliczenia

kary umownej Zamawiajgcy bedzie wystawiat note obcigzeniowa (note ksiegowg) i bedzie jg dostarczat listem

poleconym na adres Wykonawcy.

Kary umowne sg naliczane niezaleznie od skorzystania z prawa odstgpienia lub wypowiedzenia Umowy.

Zamawiajacy moze dochodzi¢ odszkodowania przewyzszajgcego wysokosc zastrzezonych kar umownych na

zasadach ogdlnych.

§8.
ZATRUDNIENIE




Wykonawca oraz jego podwykonawcy zobowigzani s3 do zatrudniania na podstawie umowy
0 prace w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy oséb wykonujgcych
czynnosci w zakresie realizacji zamoéwienia polegajgcych na wykonywaniu czynnosci ochrony.

W trakcie realizacji zamowienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych wobec

Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie

umowy o prace oséb wykonujacych czynnosci okreslone w ust. 1. Zamawiajacy uprawniony jest w

szczegblnosci do:

1) Zadania oswiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogdw
i dokonywania ich oceny,

2) zagdania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

W trakcie realizacji zamodwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym wezwaniu

terminie Wykonawca przedtozy Zamawiajacemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia spetnienia

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub podwykonawce osdb
wykonujacych czynnosci wskazane w ust. 1 w trakcie realizacji zamdwienia:

1) oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace osob
wykonujacych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego. Oswiadczenie to powinno zawiera¢
w szczegoblnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia,
wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonuja osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace
wraz ze wskazaniem liczby tych osdb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby
uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;

2) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub podwykonawce kopie
umowy/umow o prace os6b wykonujgcych w trakcie realizacji zamdwienia czynnosci, ktorych dotyczy
ww. oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym zakres
obowigzkdw, jezeli zostat sporzgdzony). Kopia umowy/umdw powinna zosta¢ zanonimizowana w sposob
zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami o ochronie danych
osobowych (tj. w szczegdlnosci bez adreséw, nr PESEL pracownikéw). Informacje takie jak: imie i
nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢é mozliwe do
zidentyfikowania;

3) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub podwykonawce kopie
dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen spotecznych,
zanonimizowang w sposOb zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikow, zgodnie z
przepisami o ochronie danych osobowych.

Nieprzedtozenie przez Wykonawce kopii umdéw zawartych przez Wykonawce lub podwykonawce z

pracownikami Swiadczacymi ustugi lub kopii dowodu potwierdzajagcego zgtoszenie pracownika przez

pracodawce do ubezpieczen spotecznych, w terminie wskazanym przez Zamawiajgcego zgodnie z ust. 3

bedzie traktowane, jako niewypetnienie obowigzku zatrudnienia pracownikéw s$wiadczgcych ustugi na

podstawie umowy o prace.

Za niedopetnienie wymogu zatrudniania pracownikéw $wiadczacych ustugi na podstawie umowy o prace

Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 1000 zt za kazdg osobe wykonujgcg czynnosci

okreslone w ust. 1 w danym miesigcu, z ktérg Wykonawca lub podwykonawca nie zawart umowy o prace.

§8.
KLAUZULA INFORMACYJNA

1. Administratorem danych osobowych jest Sinfonia Varsovia z siedzibg pod adresem: 03-849 Warszawa, ul.
Grochowska 272, wpisana do Rejestru Instytucji Kultury m. st. Warszawy pod nr RIA/2/08, NIP 5252414353,

REGON: 141246217.

2. Z inspektorem ochrony danych mozna kontaktowac sie piszgc na adres: sekretariat@sinfoniavarsovia.org lub

na adres: Sinfonia Varsovia, 03-849 Warszawa, ul. Grochowska 272.
3. Dane osobowe pozyskane w zwigzku z realizacjg umowy bedg przetwarzane w nastepujgcych celach:



1) zwigzanych z zawarciem i realizacjg umowy,
2) zwigzanych z dochodzeniem ewentualnych roszczen,
3) na potrzeby prowadzonej dziatalnosci, w tym prowadzenia analiz, sporzadzania raportéw i statystyk,
4) udzielania odpowiedzi na pisma, wnioski i skargi,
5) udzielania odpowiedzi w toczacych sie postepowaniach,
6) archiwizacji.
4. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest:
1) niezbednos¢ do wykonania umowy;
2) niezbedno$¢ do celdw wynikajacych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez
administratora np. takich jak udzielania odpowiedzi na pisma i wnioski,
3) niezbednos$¢ do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze.
5. Dane osobowe mogg by¢ przekazywane nastepujagcym podmiotom:
1) podmiotom $wiadczgcym ustugi na rzecz administratora, w szczegdlnosci ustugi prawne, kurierskie i
pocztowe, informatyczne, ksiegowe,
2) podmiotom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa,
3) podmiotom kontrolnym i nadzorczym,
4) bankom.
6. Dane osobowe nie bedg przekazane do panstw trzecich.
7. Okres przetwarzania danych osobowych jest uzalezniony od celu w jakim dane sg przetwarzane. Okres przez
ktory dane osobowe bedg przechowywane jest obliczany w oparciu o nastepujace kryteria:
1) czasu obowigzywania umowy,
2) przepisy prawa, ktére mogg obligowac administratora do przetwarzania danych przez okreslny czas,
3) okres, ktory jest niezbedny do obrony intereséw administratora.
8. Ponadto, informujemy o prawie do:
1) zadania dostepu do danych osobowych,
2) sprostowania danych,
3) zadania uzupetnienia niekompletnych danych osobowych, w tym poprzez przedstawienie dodatkowego
os$wiadczenia,
4) usuniecia danych lub ograniczenia przetwarzania,
5) wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania danych osobowych,
6) przeniesienia danych osobowych.
9. W przypadku watpliwosci co do prawidtowosci przetwarzania danych osobowych przez administratora
przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.
10. Administrator nie korzysta z systemdw stuzgcych do zautomatyzowanego podejmowania decyzji.

§9.
ROZWIAZANIE UMOWY
1. Umowa moze zosta¢ wypowiedziana w przypadkach okreslonych w obowigzujgcych przepisach prawa oraz

w przypadkach okreslonych w niniejszej umowie.

2. Zamawiajacy moze wypowiedzie¢ umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia w razie utraty przez

Wykonawce uprawnien do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w zakresie ochrony oséb i mienia.

3. Niezaleznie od ust. 1i 2 kazda ze stron moze wypowiedzie¢ umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia

w przypadku istotnego naruszenia przez drugg ze stron postanowier umowy.

4. Do istotnych naruszen postanowien Umowy przez Wykonawce zalicza sie w szczegdlnosci:

1) wykonywanie zadan przez osoby niespetniajgce wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw ochrony
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

2) jednokrotny brak reakcji Grupy Interwencyjnej na sygnaty alarmowe wysytane z ochranianego terenu
lub jednokrotny brak reakcji Patrolu Interwencyjnego na brak sygnatu z systemu typu , Active Guard”,
ktéry powinien potwierdzi¢ odbycie patrolu przez pracownika ochrony;

3) powtarzajgce sie przypadki nienalezytego wykonania Umowy, w tym braku wymaganej obsady;



4) wyrzadzenie lub niezapobiezenie szkodzie wyrzgdzonej Zamawiajgcemu wskutek niewykonania lub
nienalezytego wykonania umowy przez Wykonawce;

Wykonawca moze wypowiedzie¢ umowe bez zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku zalegania

przez Zamawiajgcego z zaptatg umodwionego wynagrodzenia za dwa miesieczne okresy ptatnosci, po

bezskutecznym uptywie wyznaczonego Zamawiajagcemu dodatkowego 2-tygodniowego terminu na

uregulowanie zalegtosci

§ 10.

UBEZPIECZENIE
Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za wypadbki i zajscia powstate przy wykonywaniu ustugi ochrony
przez Wykonawce.
Przez caty okres realizacji Umowy Wykonawca zobowigzany jest posiada¢ wazne ubezpieczenie od
odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z przedmiotem
Umowy za szkody wyrzadzone na osobie i mieniu na kwote nie mniejszg niz 10 000 000,00 zt, na jedno
i wszystkie zdarzenia. Ubezpieczenie posiadane przez Wykonawce musi obejmowaé ochrong
ubezpieczeniowa réwniez podwykonawcéw, ktorzy realizujg przedmiot Umowy.
Jezeli okres ubezpieczenia wygasa w trakcie obowigzywania Umowy, Wykonawca przedstawi
Zamawiajacemu nowa polise w terminie nie pdzniej niz na 7 dni przed wygasnieciem dotychczasowego
ubezpieczenia.
W przypadku braku wymaganego ubezpieczenia Zamawiajgcy moze wypowiedzie¢ Umowe bez zachowania
okresu wypowiedzenia.

§11.

POSTANOWIENIA KONCOWE
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy prawa polskiego.
Spory mogace wynikng¢ ze stosunku objetego niniejszg umowg, strony poddajg pod rozstrzygniecie sadu
powszechnego wtasciwego miejscowo dla siedziby Zamawiajacego.
Oferta Wykonawcy wraz z ogtoszeniem o zamdwieniu stanowig integralng czes¢ umowy.
Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla Zamawiajacego i jeden dla
Wykonawcy.



